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. REGIMENTO INTERNO DO
COMITE DE CONDUTA E INTEGRIDADE

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE CONDUTA E INTEGRIDADE

I-DO OBJETO

Art. 1° - O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de Conduta e Integridade
do IPT, observadas as disposi¢des do Programa de Integridade, do Cdodigo de Conduta e Integridade, do
Regulamento Interno do Processo de Tratamento de Denuncias, da Deliberagio CODEC 05/2017 e da

legislagao em vigor.

I - DA MISSAO DO COMITE DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 2° - Compete ao Comité de Conduta e Integridade coordenar apuragdes preliminares, avaliar e julgar
violagdes ao Codigo de Conduta e Integridade relacionadas a denuncias recebidas por meio do Canal de

Dentincias, nos termos do Regulamento Interno do Processo de Tratamento de Denuncias.

III —- DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 3° - O Comité de Conduta e Integridade reportar-se-a ao Diretor-Presidente.

Art. 4° - O Comité de Conduta e Integridade exercera suas fun¢des com independéncia e autonomia,

observando os deveres de diligéncia e lealdade.

§ 1° — Fica assegurado ao Comité de Conduta e Integridade, no exercicio de suas fung¢des, o acesso a toda
e qualquer informagao que se faga necessaria, devendo manter, em carater de confidencialidade, os dados

acessados e/ou recebidos.

§ 2° - No exercicio de suas funcgdes, o Comité de Conduta e Integridade podera requisitar pessoal das
diversas areas da empresa para compor as equipes de apuracdo preliminar e de processo administrativo

disciplinar relacionados a dentincias recebidas por meio do Canal de Denuncias.
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IV - DA COMPOSICAO DO COMITE DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 5° — O Comité de Conduta e Integridade sera integrado por 07 (sete) empregados do IPT, sem prejuizo

de suas atribui¢des regulares, sendo pelo menos:

I. 01 (um) membro da Geréncia de Conformidade, Gestao de Riscos e Controle Interno — GECON,

sem mandato fixo;
II. 02 (dois) membros da Assessoria Juridica — AJ, sem mandato fixo;
II. 01 (um) membro da Ouvidoria, sem mandato fixo;

IV. 01 (um) empregado das demais carreiras do Instituto, de conduta ilibada, a ser nomeado pelo

Diretor-Presidente, sem mandato fixo;

V. 02 (dois) membros da carreira de Pesquisa, a serem eleitos por votagao direta dos empregados, com

mandatos unificados de 03 (trés) anos, com limite de uma recondugao.

§ 1°— O Presidente e o Vice-presidente do Comité de Conduta e Integridade serdo escolhidos pelo Diretor-

Presidente.
§ 2° — Em caso de vacancia de membro da carreira de Pesquisa, eleito diretamente pelos empregados, o
Diretor Presidente indicara o seguinte mais votado entre os que concorreram a elei¢ao, para cumprimento

de mandato remanescente.

§ 3° — Salvo na hipdtese de rentuncia ou de destitui¢do, considera-se automaticamente prorrogado o

mandato de membros do Comité de Conduta e Integridade até a posse de seus respectivos substitutos.

Art. 7° - O desligamento de qualquer membro do Comité de Conduta e Integridade, eleito ou indicado,

devera ser feito mediante comunicagao escrita ao Diretor-Presidente.

Paragrafo unico - Em caso de rentincia ou desligamento, a nomeag¢ao de novo membro sera formalizada por meio

de Resolucgdo de Diretoria Colegiada.

Art. 8° - Sdo condi¢des minimas para integrar o Comité de Conduta e Integridade:

L Ser empregado do IPT, preferencialmente do quadro concursado, ha pelo menos 02 (dois) anos;
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II. Nao pertencer a Comissao de Representante dos Empregados (CRE) ou ser Representante dos
Empregados junto ao Conselho de Administragdo, entidades associativas (somente associagdes que

representem os empregados) e sindicais que atuem na Instituigao;

III.  Ter dedicagdo de horas semanais as atividades do Comité¢;

IV.  Nao possuir impedimentos ou conflitos de interesse para a condugdo das atividades do Comité;
V. Ter transparéncia no comportamento e nas atitudes;

VI Ter honestidade e honradez;

VII.  Ter discernimento para reconhecer e evitar conflitos de interesses; e

VIII. Possuir prontudrio de vida profissional isento de adverténcias e puni¢des de natureza ética, ndo
estando envolvido em decisdo condenatoria de natureza ética ou classificada como Sensivel ou Muito

Sensivel na Matriz de Criticidade do Processo Interno de Tratamento de Denuncias do IPT.

Art. 9° - E vedado a diretores, assessores de diretoria (& exce¢ao de assessores da Assessoria Juridica),

conselheiros de administrag@o e conselheiros fiscais comporem o Comité.

V — DA PRESIDENCIA DO COMITE DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 10 — Caberd ao Presidente do Comité de Conduta e Integridade:

L Propor 8 GECON — Geréncia de Conformidade, Gestdo de Riscos e Controle Interno, antes do

inicio de cada exercicio financeiro, o orcamento anual do 6rgao.

II. Propor a alocagdo dos membros do Comité de Conduta e Integridade ao Diretor-Presidente nos
Processos de Apuracdo Preliminar e PAD, sendo vedada ao membro da Ouvidoria a realizagdo de

diligéncias junto aos agentes e as areas supostamente envolvidos nos fatos relatados;

II.  Cumprir e fazer cumprir este Regimento;
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IV.  Conduzir processo de andlise critica deste Regimento Interno, propondo a8 GECON adequacdes
sempre que houver alteragdo de legislacdo, regulamentos e documentos normativos internos pertinentes,

para deliberagdo pelo Diretor-Presidente e pelo Conselho e Administragdo; e

V. Manter atualizado o fluxograma do Processo de Tratamento de Denuncias juntamente com a

GECON e com o grupo de desenho de processos.

Art. 11 - Na auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Comité de Conduta e Integridade, suas

fungdes serdo exercidas interinamente pelo Vice-presidente.

Paragrafo inico — Ocorrendo a auséncia ou o impedimento temporario de ambos, o Diretor-Presidente

indicara, dentre os demais membros, aquele que exercera as fungdes interinamente.

VI - DO PROCESSO DE ELEICAO DE MEMBROS PESQUISADORES

Art. 12 - Os empregados do IPT poderdo eleger 2 (dois) nomes para compor o Comité de Conduta e

Integridade, observados os requisitos dos artigos 8° e 9°.
Art. 13 - O processo de eleicao devera ser realizado a cada 03 (trés) anos para iniciar mandato unificado.

Art. 14 - Cabera a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGPe), com o apoio da Coordenadoria de

Servicos de Tecnologia da Informacao (CSTI), a operacionalizacdo do processo de eleicao.

Art. 15 - Compete ao Diretor-Presidente do IPT solicitar a formagcdo de uma Comissdao Eleitoral
constituida por 01 representante da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, 01 membro do Comité de
Conduta e Integridade a ser eleito por votacdo simples entre todos os membros do Comité e 01
representante das Unidades de Negocio do IPT (conforme organograma vigente) para coordenar os
processos de eleicdo do Comité de Conduta e Integridade.

Art. 16 — Compete a Comissao Eleitoral:

L Aprovar previamente a candidatura dos empregados de acordo com os critérios definidos nos
artigos 8° e 9°;

II. Divulgar lista de votagcdo contendo os nomes aprovados para candidatura, por meio eletronico, a

todos os empregados do IPT;
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I1I. Elaborar lista contendo o resultado da elei¢do, encaminhd-la ao Diretor-Presidente do IPT e
divulgar o resultado nos canais de comunicag¢do interna do IPT no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds
a cleigao.

Art. 17- Os novos membros do Comité de Conduta e Integridade serdo nomeados e entrardo no exercicio

de suas fung¢des por meio de Resolugdo de Diretoria Colegiada

Art. 18 - Casos omissos serdo analisados conjuntamente pelo Comité de Conduta e Integridade e o Diretor-

Presidente do IPT.

VII — DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO COMITE DE CONDUTA E
INTEGRIDADE

Art. 19 - As dentincias serdo submetidas ao Comité de Conduta e Integridade por meio da Ouvidoria do
IPT, conforme descrito no Regulamento Interno do Processo de Tratamento de Dentncias e seu

fluxograma aprovados pelo Conselho de Administracao.

Art. 20 - O Comité de Conduta e Integridade coordenard o processo de Apuracao Preliminar destinado a
apurar dentincias de violagdo ao Codigo de Conduta e Integridade e conduzird o Processo Administrativo

Disciplinar.

Paragrafo unico: Os membros do Comité de Conduta e Integridade que tiverem participado de Processo

de Apuracao Preliminar ndo deverdo compor a equipe do respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 21 - O Comité de Conduta e Integridade atuard com isen¢ao e transparéncia ao fundamentar e julgar

a falta ético-profissional, observando sempre os interesses do IPT e da sociedade.

Art. 22 — O Comité de Conduta e Integridade devera garantir o anonimato do denunciante por prazo
indeterminado e a confidencialidade nas apuragdes de violagdes até a publicacdo da decisao administrativa

definitiva, por parte da Diretoria Colegiada do IPT ou, conforme o caso, do Conselho de Administragao.

Art. 23 - O Comité de Conduta e Integridade devera apresentar relatorio semestral sobre as suas atividades
ao Diretor-Presidente do IPT, ao Comité de Auditoria Estatutario ¢ ao Conselho de Administracdo ou

sempre que solicitado.
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Art. 24 - O Comité de Conduta e Integridade deverd disponibilizar ao Canal de Denuncias informagao

para o denunciante acerca do andamento da dentincia.

Art. 25 - Por meio de um de seus membros, o Comité de Conduta e Integridade deverd fazer o
acompanhamento das recomendacgdes exaradas em seus relatorios de Apuracdo Preliminar e de Processo

Administrativo Disciplinar.

Art. 26 - Ao eventual denunciante de retaliacdo, a partir da habilitagdo da denuncia, fica assegurada
protecao nos termos do Capitulo IV, Se¢des I e II do Decreto estadual n® 68.157 de 09 de dezembro de
2023, de acordo com os artigos 8, 9, 10 e 11 do Regulamento Interno do Processo de Tratamento de

Dentncias.

Art. 27 - Cabe a Ouvidoria e ao Comité de Conduta e Integridade garantir a completude dos documentos

necessarios em todos os processos previamente a seu arquivamento.

Art. 28 - Cabe ao Comité de Conduta e Integridade manter a guarda de todos os documentos fisicos ou
eletronicos recebidos e produzidos, incluindo copia do relatério das apuragdes realizadas. Esses
documentos devem ser armazenados de forma a garantir sua protecao, integridade e confidencialidade por

tempo indeterminado.

Art. 29 - Os membros do Comité de Conduta e Integridade deverao participar, no minimo anualmente,

dos treinamentos periodicos institucionais de Compliance, Riscos e Investigagdes Internas.

Art. 30 - O Comité de Conduta e Integridade utilizard a conta de e-mail institucional gestaoetica@ipt.br

para comunicagao.

Art. 31 - Os membros do Comité de Conduta e Integridade deverdo reunir-se conforme alocacdo de
dentincias a serem tratadas pelo Presidente ou Vice-Presidente do Orgdo de acordo com o Regulamento

Interno de Tratamento de Dentincias.

Art. 32 - As matérias operacionais submetidas a aprovagdo do Comité de Conduta e Integridade deverao
ser discutidas em uma reunido regular ou extraordinaria do Comité, conforme determinado pelo Presidente

do Comité ou por solicitagdo de um de seus membros.
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Art. 33 — A aprovagdo de matérias operacionais requerera maioria simples dos membros presentes,
cabendo ao seu Presidente o voto de desempate. Na eventualidade da auséncia do Presidente, a reunido

serd conduzida pelo Vice-presidente do Comité.

VIII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 — O controle de versdes do presente Regimento Interno deverd ser mantido no sistema SAA e sua
versao mais atualizada devera ser publicada nas paginas de Governanga Corporativa ¢ do Comité de

Conduta e Integridade na intranet.

Art. 35 - A responsabilidade pela atualizagdo da pagina do Comité de Conduta e Integridade na intranet é

do proprio Comité.

Art. 36 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de

Administragao.
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